
Privacy policy sul tra/amento dei da4 personali dei candida4 
ai sensi dell’art.13 del Reg. (UE) 2016/679 

Ai sensi e per gli effe, dell’ar0colo 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679 rela0vo alla protezione delle persone fisiche con riferimento al 
traHamento dei da0 personali, nonché alla libera circolazione di tali da0 (Regolamento generale sulla protezione dei da0, di seguito, anche, 
“Regolamento” o “GDPR”), La informiamo che i da0 personali da Lei messi a disposizione di Ambienta S.r.l., saranno oggeHo di traHamento nel 
rispeHo della vigente norma0va in materia di protezione dei da0 personali e, comunque, dei principi di riservatezza cui è ispirata l’a,vità della 
Società. 

Indice  

1.Titolare del tra/amento 

2.   Da4 ogge/o di tra/amento, base giuridica e finalità del tra/amento 

3.  Comunicazione e diffusione dei da4 personali 

4.  Modalità di tra/amento dei da4 personali  

5.  Periodo di conservazione  

6. Trasferimento dei da4 all’estero 

7. Profilazione  

8.  DiriT dell’interessato  

9.  Modalità ed esercizio dei diriT  

10.  Reclamo  

1. Titolare del Tra/amento 

Il Titolare del TraHamento è Ambienta S.r.l. (P.IVA I 03355811203), con sede legale in Zola Predosa (BO), in Via Giuseppe Parini n.11/A, Telefono: +39 
051.0301105, e-mail: info@ambientaservizi.it. 

2. Da4  ogge/o di tra/amento, base giuridica e finalità del Tra/amento 

Il traHamento riguarda i da0 che le persone fisiche inseriscono nel format lavora  con noi  per inviare il loro curriculum vitae a  Ambienta S.r.l. 
I da0 che potranno essere oggeHo di traHamento sono da0 personali anagrafici, da0 accademici, sulla professione, a,vità lavora0ve pregresse, da0 
di comunicazione eleHronica, ed eventualmente par0colari, ove presen0, raccol0 mediante invio del proprio CV dei candida0. 
La base giuridica del traHamento si rinviene nell’ adempimento della richiesta dell’interessato – obblighi contraHuali – consenso. 
La finalità del traHamento è quella di partecipare alla fase di selezione del personale di Ambienta S.r.l. 

3.Comunicazione e diffusione dei da4 personali 

I Suoi Da0 saranno oggeHo di comunicazione a sogge, ben defini0. In par0colare, nei limi0 streHamente per0nen0 alla finalità indicata al paragrafo 
( Da0 oggeHo del traHamento, base giuridica e finalità del traHamento), i Suoi Da0 saranno comunica0 a : 
•  sogge, interni alla Società appositamente autorizza0 che svolgono a,vità connesse e strumentali alla selezione del personale; 

4. Modalità di tra/amento dei da4 personali  
Il traHamento dei da0 personali avverrà, nel rispeHo delle disposizioni previste dal GDPR, mediante strumen0 cartacei, informa0ci e telema0ci, con 
logiche streHamente correlate alle finalità indicate e, comunque, con modalità idonee a garan0rne la sicurezza e la riservatezza in conformità alle 
disposizioni previste dall’ar0colo 32 del GDPR. 
In caso di inserimento nell’organico aziendale verrà rilasciata ulteriore apposita informa0va sul traHamento dei da0. 

5. Periodo di conservazione dei da4 personali 
Ambienta u0lizzerà i suoi da0 personali esclusivamente per il tempo necessario per dare aHo alla ges0one ed esecuzione della sua richiesta 
informazioni. 
Il curriculum vitae trasmesso spontaneamente dall’interessato, tramite compilazione del format, verrà conservato per il periodo streHamente 
necessario alla selezione del candidato e, comunque, per un tempo non superiore a 12 mesi dal momento della ricezione da parte di Ambienta S.r.l.  

6.Trasferimento dei da4 all’estero 

I da0 dell’interessato saranno conserva0 presso la sede della Società e su server ubica0 nell’Unione Europea. 

TuHavia, in caso di eventuale trasferimento di da0 verso Paesi Terzi il trasferimento stesso avverrà nel rispeHo della norma0va di volta in volta 
vigente in tema di trasferimento di da0 verso Paesi Terzi. 

7. Profilazione  
Il Titolare non soHopone i da0 personali degli interessa0 a un processo decisionale automa0zzato, compresa la profilazione.  
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8. DiriT dell’interessato 
L’interessato, in riferimento ai sui da0 personali, ha diriHo di esercitare alcuni diri, nei confron0 del Titolare, in aHuazione del Regolamento (UE) 
2016/679 (arH.15 e segg.): 
1) diriHo di oHenere informazioni su quali da0 sono traHa0 dal 0tolare (diriHo di informazione);  
2) diriHo di chiedere ed oHenere in forma intellegibile i da0 in possesso del 0tolare (diriHo di accesso);  
3) diriHo di oHenere l'aggiornamento o la re,fica dei da0 conferi0;  
4) diriHo di oHenere la cancellazione dei da0 in possesso del 0tolare;  
5) esercitare l'opposizione al traHamento in tuHo o in parte;  
6) diriHo di revocare il consenso in qualsiasi momento;  
7) diriHo di opporsi ai traHamen0 automa0zza0 e a non essere assoggeHa0 a traHamen0 basa0 esclusivamente su decisioni automa0zzate compresa 
la profilazione;  
8) diriHo di chiedere ed oHenere trasformazione in forma anonima dei da0;  
9) diriHo di chiedere ed oHenere il blocco o la limitazione dei da0 traHa0 in violazione di legge e quelli dei quali non è più necessaria la 
conservazione in relazione agli scopi del traHamento;  
10) diriHo alla portabilità dei da0. 

9..Modalità di esercizio dei diriT 

Gli  interessa0 potranno esercitare i loro diri,, aHraverso le seguen0 modalità: 
• scrivendo ad  Ambienta  S.r.l. (P.IVA I 03355811203), con sede legale in Zola Predosa (BO), in Via Giuseppe Parini n. 11/A  

• inviando una e-mail all’indirizzo info@ambientaservizi.it  
Il termine per la risposta è un (1) mese, prorogabile di due (2) mesi in caso di par0colare complessità; in ques0 casi Ambienta comunque fornisce 
almeno una comunicazione interlocutoria entro un (1) mese dalla richiesta. 
L’esercizio dei diri, è, in linea di principio, gratuito Ambienta si riserva comunque il diriHo di chiedere un contributo in caso di richieste 
manifestamente infondate o eccessive (anche ripe00ve).  Ambienta  si riserva inoltre il diriHo di chiedere informazioni necessarie a fini iden0fica0vi 
del richiedente. 

10. Reclamo 

Ove l’interessato ritenga che il traHamento dei Da0 violi le disposizioni contenute nel Regolamento, ha diriHo di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei da0 personali oppure, in alterna0va, presentare ricorso alla competente Autorità giudiziaria. 

La presente informa0va potrebbe subire nel tempo delle modifiche o delle integrazioni, pertanto La invi0amo a consultare periodicamente il sito 
internet del Titolare – hHps://www.ambientaservizi.it/– per rimanere costantemente aggiornato.
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